
Bürgerschaftliche 
Unterstützungsangebote für junge 

Menschen im Übergang Schule-Beruf

BILDUNGSPATEN FÜRTH
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Bildungspaten Fürth

� Projektstart vor drei Jahren

� Bisher 70 ehrenamtliche Bildungspat/innen im Alter 
zwischen 20 und 65 Jahren

� In der Mehrzahl noch beruflich tätig,  z.B. 
Arbeitsvermittlerin, Grafik-Designerin, 
Kaufmännische Leiterin, Technischer Redakteur, 
Kulturwissenschaftlerin, Kosmetikerin, 
Umwelttechniker, Vertriebs- oder Lagerleiter 
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Bildungspaten Fürth

� Bisher über 240 unterstützte junge Menschen: 

� 8. und 9. Klassen der Hauptschule 
� Schulentlassene auf Ausbildungs- oder 

Arbeitsstellensuche
� Auszubildende
� Jugendliche in besonderen Lebenslagen
� Aktuell über 60 Patenschaften

� Projektkoordination mit 19.25 Wochenstunden
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Angebote

� Einzelpatenschaften

� Gruppenangebote

� Berufsorientierung

� Bewerbungscoaching

� Ausbildungscoaching

� Schulische Nachhilfe
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Angebote

� Ausbildungs- und Arbeitsstellensuche

� Begleitung bei Ämtergängen

� Lebenspraktische Hilfen (z.B. Wohnungssuche)

� Schlüsselkompetenztraining

� Prüfungsvorbereitung
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Erreichtes
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Bisher 176 beendete Patenschaften:
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Besonderheiten

� Hohe Motivation

� Vorbildfunktion, erfolgreiche Berufsbiographie

� Viel Zeit, intensiver Unterstützungsansatz

� Lebens- und Berufserfahrung

� „Externe“ Sichtweise

� Betriebskontakte
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Qualifizierungsangebote

� Angebote immer an Nachfrage und Bedarf 
ausgerichtet

� Schulungsunterlagen zum Nachschlagen

� Externe Experten von Schule, ARGE, 
Arbeitsagentur, IHK, HWK, Betrieben als 
Teamer/innen

� Dauer bis zu 6 Stunden
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Qualifizierungsziele

� Reflektierte Haltung zur Aufgabe 
„Bildungspatenschaft“

� Erfahrungsaustausch der Pat/innen

� Handlungsorientiertes Repertoire an Methoden 
kennenlernen und einüben
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Qualifizierungsangebote

� Lebenswelten Jugendlicher

� Rollenverständnis als Bildungspatin, -pate

� Lernpatenschaft und Lerntechniken

� Kommunikation mit Einzelnen und Gruppen

� Einzelcoaching, regelmäßige Patentreffen, 
Computerschulungen usw.
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Qualifizierungsangebote

� Grundwissen Schul- und Ausbildungssystem

� Berufsorientierung

� Bewerbung und Vorstellungsgespräch

� Akquise von Lehr- und Praktikumsstellen

� Alternativen zur Ausbildung

� Vorbereitung auf den Hauptschulabschluss 
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Arbeit im Netzwerk
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Kooperationspartner

� Kompetenzagentur Fürth

� Haupt- und Berufsschulen, Schulamt

� Kammern und Verbände, Innungen, Betriebe

� Berufshilfe- und Jugendhilfeträger

� Arbeitsagentur und ARGE

� Kommunale Einrichtungen, wie Integrationsbüro 
und Volkshochschule
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!
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